Pandino
azienda speciale multiservizi

ASSENZE LUGLIO-SETTEMBRE 2023
SETTORE Ferie Permessi re(ir)ib“iti enon Malattia Maternita TOTALE
Multiservizi 10,89% 0,45% 0,57% 16,46% 28,37%
Farmacia 16,69% 2,02% 0,00% 0,00% 18,71%
Centro Sportivo 15,65% 5,68% 0,88% 0,00% 22,21%
TOTALE AZIENDALE 15,30% 4,29% 0,71% 2,95% 23,25%
LEGENDA:

Q) Permessi retribuiti e non comprende: permessi rol, permessi ex festivita, banca ore goduta, aspettative, permessi lutto, permessi elettorali, permessi studio e donazione
sangue, permessi L.104/92



